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Casa Judeteana de Pensii Tulcea
Nesecret

Casa Judeteani de Pensii Tutcea, organizeazi concurs pentru ocuparea funcliei pubtice de execu[ie
vacanti:

inspector ctasa I grad profesionat superior - compartimentuI informaticS, eviden!i contribuabiti;
Desf6gurarea concursutui :

- 28.07.2021 ora 10oo - proba scrisi;
- 30.07.2021 ora 10oo - interviut.

Conditii de participare:
- si indeptineascd condi!iite generate prevlzute de art.465 din O.U,G.57tZO1g privind Codut
administrativ;
- studii universitare de ticenti absotvite cu diptomi de ticen!6 sau echivatenti in domeniut:
;tiinle economice sau gtiin!e administrative;

- vechime in speciatitatea studiitor necesare exercitirii funcliei pubtice : minim 7 ani.

Anunfu[ a fost pubticat pe site-ul CJP Tutcea in data de 28.06.2021.
Dosarete de inscriere [a concurs se depun in termen de 20 de zite de ta data pubticirii, respectiv
28,06,2021 - 19.07.2021. Perioada de seteclie a dosaretor este 20.07.2021-26.07.202.1.

Dosaru[ de inscriere ta concurs va conline in mod obtigatoriu documentete previzute de art.49 din
H.G.R. nr,611l2OO8, modificati gi comptetati de n]C.n. nr.1173tZO}g:
a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;
b) curricutum vitae, modetul comun european;
c) copia actutui de identitate;
d) copii ale diptometor de studii, certificatetor gi attor documente care atesti efectuarea unor
speciatiziri gi perfectioniri ;

e) copie a diptomei de master sau de studii postuniversitare in domeniut administraliei pubtice,
management oriin speciatitatea studiitor necesare exercitdrii funcliei pubtice, dupi caz;
f) copia carnetutui de muncd gi d.upi caz,.a adeverinlei etiberate de angajator pentru perioada [ucrat6,

care si ateste vechimea in muncl gi, dupi caz, in speciatitatea studiitoinLcesare ocupirii func[iei
pubtice;
g) copia adeverintei care atest6 starea de s6nitate corespunzitoare, etiberat6 cu cel mutt 6 tuni

anterior derutirii concursutui de cdtre medicul de famitie at candidatul,ui;

- 
h) copia adeverintei care atesti starea de sinitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazu[

func$iitor pubtice pentru a ciror o.cupare este necesari indeptinirea unor condilii specifice care impticd
efort fizic Ai se testeazi prin probi suptimentari;

i) cazieruI judiciar;
j) dectaratia pe propria r6spundere sau adeverinla care si ateste catitatea sau lipsa catitXlii de

lucr6tor at Securit5lii sau cotaborator aI acesteia.
Copiite de pe actete previzute mai sus se prezinti insolite de documentete originate, care se certificd
pentru conformitatea cu originatut de cdtre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legatizate.

Retatii suplimentare se pot obline [a sediut CJP Tutcea tetefon 02401531063, fax 024053105g;
e'mait contact@cjptt.ro, persoana de contact Ciobanu Datia.Etena, inspector.



Atributiile postului
1, lntocmegte, actuatizeazSgi administreazd registrut angajatoritor ta nivet
metodotogiei stabitite de CNPP;Z. Asigurd evidenta lunard
asigurare;

a asiguratitor pentru care angajatorii depun dectarafii nominate de

judetean, conform

3. Preia in apticatia Pcontrib,dectaraliite nominate
pretucrarea acestora;
4. Verificl corectitudinea comptetXrii pe suport
nominati a asiguralitor gi a obtigaliitor de ptati c[tre
angajatori;

(D112\ transmise de ANAF prin CNPp gi asiguri

etectronic, a dectara!iitor privind evidenla
bugetul asigurlritor sociate de stat, depuse de

5. Sotjcitd angajatoritor rectificarea dectarafiei nominate de asigurare, in cazutin care aceasta este
incompteti sau eronat intocmiti;
6. Asiguri lunar inregistrarea datetor din dectaraliite nominate rectificative privind evidenta
nominatd a asigurafit9r $.i .a obtiga;iitor de ptati cdtre bugetul asiguraritor sociate de stat, a"priu C"
angajatori pentru per.ioadete de stagiu, a ciror certificate au fost diitribuite;7. Receptioneazi 9i prelucreazi lunar datete primite pe suport etectronic de ta direcliite de munci
judetene, in ceea ce privegte constituirea stagiutui de cotizare a[ persoanetor aftatein cregtere copit;8. Receplionea15 gi pretucreazl datete primite de ta angajatori, in ceea ce privegte incadrarea
locuritor de muncX in condilii deosebite gi speciate, in baza avizutui acordat de lnspectoiatut Teritoriat
de Muncd sau CNCAN 9i compteteazi anua[ tabetut cu avizete privind incadrarea in londigii deosebite in
Sica Orizont
9. Gestioneazd baza de date privind asiguralii sistemutui publ.ic de pensii, pe baza dectaraliitor
nominate de asigurare lunare pretuate de ta angajatori;10. Etibereazi adeverinfe conform Ordonanlei nr. 41/ZOOO cu privire ta ptilite contribuliitor de
asigurXri sociate efectuate de asigurati;
11. Asiguri distribuirea. catre asigurali a documentetor privind stagiut de cotizare gi punctajut
reatizat, conform proceduritor stabitite de C.N.p.p;12. Asiguri [a cerere distribuirea adeverinlei privind datete necesare determindrii stagiutui de
cotizare 9i a punctajutui mediu citre asigurafi, casete locate de pensii, din gard gi din ,"rni.ipiut
Bucuregti, precum gi citre atte institufii ate statutui conform prevederitor tegate;
13,- _ Asigurd evidenfa stagiitor de cotizare emise gi distribuite, confor'm proceduritor stabitite de
CNPP;
14. Asigur6, pe de o parte, pretuarea in sistem informatic a datetor referitoare [a eventuate
nepotriviri semnatate cu ocazia certificirii individuate, iar pe de attd parte, sotulionarea in mod
operativ 9i certificarea corecti a stagiutui de cotizare gi a punctajutui reatizat;

15. lndeptinegte atributii referitoare [a sistemu[ pensiitor obtigatorii administrate privat;
16. -- lntocmegte, potrivit competenletor, situalii, informiri, referate gi rapoarte privind activitalite
desf[gurate;
17. lntocmegte, potrivit competenletor avute in apticarea regutamentetor comunitare de coordonare
a sistemetor de securitate sociati, formutare de notificare a respingerii cererii de emitere a formutarutui
41.
18. Asiguri informatizarea activitdfitor proprii, conform strategiei stabitite de C.N.p.p.;19. AcceseazX i{gryr_atli din apticatia PATRIMVEN cu respectirea stricta a procedurii prevazutl deOrdinut MFP nr.2632/2016 pentru dezvottarea serviciitor Ministerutut ninantetoi iuOt[_."-, lut" ta
dispozitia autoritatitor pubtice prin sistemuI informatic propriu;20. Acceseazl informatii din apticatia REVISAL cu' respectarea stricta a prevederitor protocotutui
incheiat intre C.N.P.P. si lnspectia Muncii ;21. Asigur5, in conformitate cu prevederite legate, arhivarea, conservarea gi pdstrarea documentetor
necesare determin6rii stagiutui de cotizare;22. Arhiveazi documentete pe care [e gestioneazd, in conformitate cu prevederite Legii nr.161 1996 a
Arhivetor Nationate gi procedura de arhivare a documentetor;73. Respecti prevederite tegate in vigoare referitoare [a pdstrarea secretutui/confidenliatitelii
asupra datetor, informagiilor gi documentetor referitoare [a activitatea compartimentutui;2!, Respecti prevederite Regutamentutui de Organizare gi Funclionare a[ CJp, Regutamentutui de
Ordine lnterioarl gi ale codutui de conduiti at funcgionarutui pubtic;

?1. Apticd prevederite Regutamentutui (UE) 2016'1679 at Partamentutui European ;i at Consitiutui;26. Asigurd reatizarea indicatoritor de performanli stabitifi, [a nivetul compartim6ntutui;



27. Pistreazi 9i etibereazi, in baza procesutui verbat, carnetete de munci, care se regisesc in arhiva
compartimentutui,.ca-urmare a desfiguririi activit[[ii de scanare a acestora;28. Sotutioneazi, in termen, petifiite adresate compartimentutui, depuse ta Registratura institutiei
sau primite prin fax ori e-mait, conform Ordonanfei Guvernutui nr. 27 tz}oz.29. ldentificl riscurite inerente specifice activitXlii proprii;
30. Cotaboreazi Ia reatizarea obiectivetor generate gi specifice activit[fii institugiei pentru
imptementarea standardetor de control intern manageriat;
31. Asiguri secretariatul tehnic at Comisiei de de monitorizare, coordonare gi indrumare
metodo^togici.a imptementXrii gi dezvott6rii sistemutui de control intern manageriat;
32-. Indeptinegte alte atribulii prevlzute de dispozi[iite tegate in vigoare sau stabitite de directorul
executiv adjunct a[ .Directiei economice, eviden!6 contribuabiti, ori Je cltre directorul executiv, integituri cu obiectut de activitate a[ compartiirentutui gi, dupa caz, atte activiiaii 

-Oin-caOrut

institutiei, in baza dispozitiitor scrise.

BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postutui de inspector ctasa I grad profesional superior vacant din cadrut
compartimentutui informatici, eviden!5 contribuabiti

1. Constitutia Romdniei, repubticati;
2.Tittut l9i ll ate pdrgii a Vl'a din Ordonanfa de urgen!6 a Guvernutui nr. 5712019, cu modificirite gi
com ptetirite utterioare;

1r Ordonan[a Guvernutui nr. 137 /2000 privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formetor de
discriminare, repubticatd, cu modificirite gi comptetdrite utterioaie;
4.Legea nr.20212002 ptivind egatitatea de ganse gi de tratamentintre femei gi birbali, repubticati, cu
modificdrite gi comptetirite utterioare.- Legea nr.26312010, privind sistemu[ unitar de pensii pubtice, actuatizatfi cu modific6rite gi
comptetirite utterioare Cap.l gi Cap.ill;- Hot[rArea Guvernutui nr,25712011 pentru aprobarea Normetor de apticare a prevederitor Legii
nr.263/2010 privind sistemut unitar de pensii pubtice;
' Hotirdrea Guvernutui.nr,11812012 pentru aprobarea Statututui Casei Nalionate de pensii pubtice;' Legea nr.227 /2015 privind Codul fiscat Tittut V cap.ll, cu modific5rite gi iomptetirite utterioaie;' Ordinut M. F. P. nr.3093/2014 pentru aprobarea Procedurii privind certiiicarea modutui ae inAeplinire decitre contribuabiti, persoane fizice, obtigate si se asiiure in sistemut fubtic Oe pensiii fotrivitprevederitor cap. ll din tittul lX"2 at Legii nr. 57112003 privind Codut iiscat, u o6tigugi6i 

-fiscate

reprezentdnd contribulie de asiguriri socilte de stat gi a modetutui gi confinutului un'or'formutare
utitizate in cadru[ acestei proceduri;- Regulamentut (UE) 20161679 at Partamentutui European gi at Consitiutui din 27 apritie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce privegte pretucrarea datetor cu caracter personat gi privind tibera
circutatie a acestor date 9i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regutamentul general piivinO proteclia
datetor);
- Legea nr.1611996 privind Arhivete Nalionate;
- Legea nr.54412001 privind liberut acces ta informaliite de interes pubtic;
- Legea nr.15 12021 Bugetutui de stat pe anul 2OZ1;'
'Legea nr,16l?021 Bugetului asiguriritor sociate de stat pe anut 2021.
TEMATlCA
- Constitulia Romdniei;
- Regtementdri privind funcfia pubtici gi funcfionarii pubtici;
' Regtementdri privind respectarea demnitilii yruLu, proteclia drepturitor $i tibertetitor fundamentate
ate omutui, prevenirea 9i combaterea instigiiii ta u16 gi discriminare;' '
- RegtementXri privind sistemul unitar de plnsii pubtic'e;
- Regtementdri privind proteclia persoanetor fizice in ceea ce privegte pretucrarea datelor cu caracter
personat gi privind libera circ,.u.]3!jFa-acestor date.
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