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SESOLIDARITATI SOCIAL

Casa Nationala de Pensii Publice

Casa Judeteana de Pensii Tulcea
Nv, 595 /0. 02, 02D
Casa Judeteand de Pensii Tulcea, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice de executie
vacanta:
inspector clasa | grad profesional asistent - compartimentul plati prestatii si relatii publice
ID 370745

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise:
- 24.04.2023 ora 10° - proba scrisa Casa Judeteana de Pensii Tulcea str.Babadag nr.118 etaj.1

Conditii de participare:

- sa indeplineascd conditiile generale prevazute de art.465 din 0.U.G.57/2019 privind Codul
administrativ;

- studii universitare de licenta absolvite cu diplom& de licentd sau echivalenti;

- domeniul de studiu: Stiinte sociale(domeniu fundamental);

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 1 an.

Anuntul a fost publicat pe site-ul CJP Tulcea in data de 14.03.2023.
Perioada de depunere a dosarelor ;: 14.03.2023 - 03.04.2023.

Perioada de selectie a dosarelor de concurs: in termen de 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada de depunere a contestatiilor la seclectia dosarelor: in termen de 24 de ore de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada de solutionare a contestatiilor la selectia dosarelor: in termen de 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu documentele prevazute de art.49
din H.G.R. nr.611/2008, modificata si completatd de H.G.R. nr.1173/2008:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3:

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberats cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentaré;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinti insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul CJP Tulcea telefon 0240/531063, fax 0240531058;
e-mail contact@cjptl.ro, persoana de contact Litvinov Marilena, inspector.
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Intocmeste evidenta necesara punerii in plata a drepturilor de pensie de asigurari sociale si a

drepturilor prevazute de legi speciale (inscrieri noi, dosare venite din transfer, reluari in plata,
etc.);

Intocmeste fisele de evidenta analitici a drepturilor de asigurari sociale si a drepturilor stabilite

pe bazd de legi speciale, a sumelor incasate necuvenit cu titlu de prestatii sociale, precum sia
obligatiilor beneficiarilor de pensii catre terte institutii; opereaza orice modificare in cuantumul
drepturilor, datele de identificare a beneficiarilor si modalitatea de plata;

Efectueaza transferul dosarelor la alte case teritoriale de pensii, conform procedurii stabilite de
CNPP;

Asigura, prin intermediul activitatii ghiseelor de relatii cu publicul, intreaga activitate de
preluare, verificare si inregistrare a cererilor, dosarelor, solicitarilor etc;

Asigura respectarea programului de lucru cu publicul, stabilit conform prevederilor legale in
vigoare si dispozitiilor conducerii CNPP;

Tine evidenta cererilor pensionarilor care solicitd plata drepturilor prin conturi curente sau
conturi de card deschise la alte institutiile bancare cu care CNPP a incheiat conventii si
comunica, prin casa teritoriald de pensii, conturile la CNPP;

Informeaza beneficiarii de pensii sau alte drepturi stabilite in baza legilor speciale, la nivel
teritorial de posibilitatea efectudrii platii pensiilor si a altor drepturi de asigurari sociale, prin
conturi bancare sau de card;

Asigura exportul prestatiilor, in conditiile legii si conventiilor incheiate in acest scop; de
asemenea, gestioneazi problematica retururilor si tine evidenta sumelor returnate;

Intocme;te tabelele cu mandatele postale retinute de la plata si urmareste intrarea in conturile
proprii atat a sumelor aferente acestor mandate, cét si a celor aferente mandatelor neachitate;
Analizeaza, lunar, cauzele neachitarii drepturilor si ia masuri de suspendare sau incetare a pl atii,
dupa caz;

Organizeaza evidenta taloanelor de pensie restituite lunar de posta;

Primeste, verifica si infiinteaza titlurile executorii si instituie popriri, in cotele legale, asupra
drepturilor de asigurari sociale, n cazul in care tertele persoane cer executarea;

Tine evidenta analitica, pe fiecare debitor in parte, a debitelor din pensii si altor drepturi de
asigurari sociale la bugetul asigurdrilor sociale de stat si bugetul de stat

Recuperarea sumelor incasate necuvenit cu titlu de prestatii sociale, n situatia in care debitorul
este beneficiarul unei pensii sau de drepturi stabilite in baza legilor speciale;

Vireaza lunar tertilor sumele retinute, in calitate de tert poprit;

Tine evidenta beneficiarilor de facilitati privind reducerea costului transportului naval, fluvial si
pe cale ferata;

Colaboreaza la fundamentarea proiectului bugetului asigurarilor sociale, bugetului de stat,
precum si pentru intocmirea contului de executie si a bilantului;

Gestioneaza baza de date a pensionarilor sistemului public de pensii si a beneficiarilor de
drepturi prevazute de legi speciale;

Transmite la CNPP modificarile intervenite in situatia pensionarilor si a beneficiarilor de drepturi
stabilite in baza unor legi speciale, prin fisierele de modificiri lunare si borderouri de
comunicari, in vederea administrarii si gestionarii bazelor centrale de date de plata a pensiilor
din sistemul public, a altor drepturi prevazute de legi speciale si a drepturilor veteranilor de
razboi, care se stabilesc si se platesc de casele teritoriale de pensii;

Verifica si corecteaza, dupa caz, efectuarea indexdrilor sau majorarilor generale a drepturilor
beneficiarilor sistemului public de pensii, a drepturilor beneficiarilor previzute de legi speciale
si a drepturilor veteranilor de razboi, aflati in evidenta caselor teritoriale de pensii;

Testarea procedurilor software - modulele necesare la nivelul caselor teritoriale de pensii pentru
administrarea si gestionarea bazelor de date de plata a pensiilor din sistemul public si a altor
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drepturi prevazute de legi speciale, pe baza metodologiilor transmise de cétre directiile de
specialitate ale CNPP.;

Verifica si corecteaza, dupa caz, aplicarea procedurilor software de verificare a coerentei
datelor din bazele de date de plata pensiilor din sistemul public si a altor drepturi prevdzute de
legi speciale si de prevenire a fraudelor;

Verifica si corecteazd, dupa caz, aplicarea proceduri software de verificare si control a
identitatii si starii beneficiarilor de pensii din sistemul public si alte drepturi prevazute de legi
speciale, 1in baza datelor furnizate de Centrul National de Administrare a Bazelor de Date
privind Evidenta Persoanelor, in vederea prevenirii fraudelor;

Asigurd realizarea prevederilor conventiilor de achitare a pensiilor si a altor drepturi de
protectie sociala, incheiate de CNPP si Ministerul Muncii si Justitiei Sociale cu prestatorii
serviciilor de achitare a drepturilor, in domeniul sau de activitate;

Transmite directiilor de specialiate din CNPP propuneri si solutii tehnice, in vederea reflectarii
acestora in programele - aplicatii de plata a drepturilor de pensii si a altor drepturi de asigurari
sociale sau prevazute de legi speciale;

Participa la elaborarea/modificarea formatelor/continutului documentelor de platd a pensiilor si
a altor drepturi prevazute de legi speciale;

Urmareste periodic compatibilitatea dintre diferitele tipuri de pensii sau prestatii, precum si
dintre acestea si salariu;

Intocmeste situatia privind plétile efectuate pentru drepturile de pensie, taxele postale si
foloasele necuvenite, in cazul debitelor constatate;

Stabileste si plateste ajutoarele de deces pentru pensionari, asigurati si pentru membrii de
familie aflati in intretinerea acestora;

Intocmeste listele cu sumele necesare achitérii drepturilor de pensii si a celor asimilate
acestora;

Intocmeste listele cu sumele reprezentand contributia de asigurari de sanatate, impozitul
calculat asupra pensiilor si contravaloarea abonamentelor telefonice pentru beneficiarii Legii
nr.44/1994, Decretului - lege nr.118/1990, republicat si ai Legii nr.189/2000;

Asigura informatizarea activitatilor proprii, conform strategiei CNPP.;

Preda la arhiva, pe baza de semnaturd, toate dosarele de pensii si alte documente ce necesit3
arhivare;

Raspunde de pastrarea ordinii documentelor arhivate;

Asigura confidentialitatea datelor privind beneficiarii drepturilor;

Participd la identificarea riscurilor inerente din cadrul compartimentului si intreprinde mésuri
pentru tratarea acestora in vederea minimizarii lor;

Bespectarea codului de conduita al functionarului public;

Indeplineste si alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de Directorul

Executiv, de Directorul Executiv Adjunct al Directiei Stabiliri si Plati Prestatii si de Seful Serviciului
Stabiliri si Plati Prestati.



BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postului de inspector clasa | grad profesional asistent din cadrul
compartimentului plati prestatii si relatii publice

1. Constitutia Romaniei, republicata;

cu tematica Drepturile si libertatile fundamentale ale omului.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;
cu tematica Prevenirea formelor de discriminare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats,
cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica Egalitatea de sanse si tratament intre barbati si femei.

4. Titlurile | si I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare;
cu tematica Statutul functionarilor publici

5. Legea nr.263/2010, privind sistemul unitar de pensii publice, actualizatd cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica art. 1-196.

6. Hotararea Guvernului nr.257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii
nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;
Cu tematica - Anexa 1 la Hotarare art.1-146.

7. Hotararea Guvernului nr.118/2012 pentru aprobarea Statutului Casei Nationale de Pensii Publice
cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica: Cap.| Dispozitii generale
Cap.Il Atributiile CNPP in domeniul organizatoric, in domeniul financiar, in domeniul
fndrumarii si reprezentarii;
Cap.Ill Structura organizatorica, organele de conducere art.12-14;
Cap.lV Structura organizatorica, organele de conducere si atributiile caselor
teritoriale de pensii.
8. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;
cu tematica Cap.ll Organizarea si asigurarea accesului la informatiile de interes public Sectiunea |
Dispozitii commune privind accesul la informatiile de interes public.

9._Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor)

cu tematica Cap.| Dispozitii generale.

Intocmit

Litvinov Marilena
S oy~

Afisat
14.03.2023 ora 8,00



