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Data, ora ti tocul desfd$urarii probei scrise:
15.05.2023 ora 1000 - proba scrisS Casa Judeleane de Pensii Tutcea str.Babadag nr.118 etaj,1

Condi!ij de particjpare:
-si indeptineasce condiljite generate prevAzute de art.465 din O.U.c.5712019 privind Codut
administrativ;
- studii unrversjtare de licenIi absolvite cu diplomd de licenti sau echivalente;

donrenjLrt de studiu: Stiinte inginerestj(domeniu fundafitentat);
' vechime in speciatitatea studiilor necesare exercitArji funcljei pubtice: mjnjm 1 an.

Anunlut a fost pubticat pe sjte-ut CJP Tutcea in data de 10.04.2023.
Pcrioada de depunere a dosaretor; 1A.A4.2023 02.05.2021.

Pcrioada de seteclie a dosaretor de concurs: in termen de 5 zite lucr;toare de ta data expirerii
Lcrmenutui de depunere a dosareLor,
Perioada de depunere a contestaliiLor ta seteclja dosaretor: in termen de 24 de ore de [a data
af i;drii rezuttatutui selectiej dosaretor.
Perioada de sotu[ionare a contestaliitor ta setectja dosareior: in termen de 24 de ore de [a expjrarea
r-rrrenutu de deounere a conLeslaL'itor.

Dosarut de inscriere [a concurs va conline'in mod obtigatoriu documentete previzute de art.49
din H.G.R. nr.61112008, modificat; ii comptetatd de H.G.R. nr.1173l2008:
al) formutaruI de inscriere prevbzut in anexa nr. 3;
b) cullicutum vitae, modetuI comun european;
c)copia actului de jdentitate;
d) copii atc dipLometor de studij, certificar-eLor $i a(tor documente care atestd efectuarea unor
speclaLiz5ri $i perfectioniri;
e) copie a dipLomei de master sau de studij postuniversitare in domeniut administratjei pubtice,
nranagement ori in speciatitatea studiilor necesare exerciterii funcliei pubtice, dupe caz;
l) copia carnetutui de munc6 ti dupA caz, a adeverinlei etiberate de angajator pentru perjoada
Ir/cratd, care sa ateste vechimea in munca ti, dupA caz, in specjatitatea studiilor necesare ocuperji
fLrncliei pubtice;
g) copia adeverinlei care atesti starea de sinitate corespunzitoare, e(iberata cu cel mult 6 tuni

anterior derutirji concursutui de c5tre medicutde famitie atcandidatutuj;
h) copia adeverinlei care atesta starea de sindtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazuI

functiitor pub(ice pentru a ciror ocupare este necesara indeptinirea unor condilij specifice care
imptica efort fizic ti se testeaz5 prin prob; suptimentari;

i) cazieflrtjudicjar;
j)oeclaralja pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste catitatea sau [ipsa catitelij de

l!.rAror al Securit5tii sau cotallorator aI acesteia.
(.opiit(- de pe acteLe previzute mai sus se prezjnti insolite de documentete originate, care se
cc.liirLA p.rntru conformitatea cu originaLut de cAtre secretariatut comjsiei de concurs, sau in copii
t0gatjzate.
ReLa!ii suptlmentare se pot obtine ta sedjut CJPTulcea tetefon 0240/53'1063, fax 0240531058;
e mait contact@cjptt.ro, persoana de contact Ljtvjnov Marjtena, inspector.
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24. ln vederea catcuterii/nrodilicirij corecte a drepturilor, utitlzeaza in mod corespunzetor aplicaiia
infonnaticer

25. Listeazi decizia, butetinui de catcuL, alte documente necesare, dup; caz, verjfic; corectitudinea
prelLr;rii datelor Si enriterli documentelo.;

26. Redacteazd adresa de coresponden!;, 'in vederea compLet5rii dosarului de pensionare, daca e
cazuL:

27. Colaboreaze cu compartimentuI jnformaticX eviden!5 contrjbuabjtj, in vederea compteterij
dosarutui cu adeverinte(e privind stagiu de cotizare reauzat dupA data de 01.04.2001;

28. in situa[iite prevazute de [ege, procedeaz[ la suspendarea ptx[ii pensiei sau sistarea acesteia $i
emite decjziite corespunzEtoare;

29. Verific; tj enrite decizij pentru dosareLe venite prin transfer din atte judele, in vederea punerji
in plati, potrivit tegii $i procedurij CNPP;

30. Verificl documbntete ti emite decizii, in cazul cererilor de modificare nume, tutore sau curator;
3'1. Urmareite scadenlarlrl prjvind pensiite de copii urmati ti so[ii urmate pentru 6 luni, emite, dupe

caz, decizii de modificare, suspendare sau incetare, reluare La ptate a drepturilor de pensie ti
conexeazi La dosaruI de urmas, anuat, adeverjnlete de etev/student.

12. llrrndregte borderourjte transmjse de comisia de expertjz5 medicatA, privind neprezentirite ta
Lermcrlcle dc revizuire ti emiterea deciziiLor de suspendare sau sistare a drepturilor de pensie de
invatililate;

ll. inlo.re$te $r .ompteteaz; Registrul decizier, pe categorii de lucrari, cu toate datete necesare
ic itlr . ',1 :" ordapcr..iFi

14. Preia 9i predi ta arhive, pe baz; de proces verbat, toate dosarete de pensii Sj atte documente ce
necesltA arhivare:

35. Transrnite compartlmentulul pt5[i prestalii ti retalii pubtice documentalia necesara punerii in
plate a achit5rii drepturitor de pensie, pensie de serviciu ti a drepturilor prevezute de legi
speciate;

36. RdspLrnde de p6strarea ordinii documentetor arhivate;
37, Asjglrra, prin intermediuI ghj;euLui de retalji cu pubticut, intreaga actjvitate de preluare,

verificare Sj inregistrare a cereritor, dosaretor, soLiciterjLor, etc., care sunt adresate casej
teritoriate dc pensii, precum !i indrumarea cetSlenitor in vederea famitiarizirii acestora cu
tegislalia specifice tj informarea prompte a solicitan[il.or;

38. Asigura respectarea programului de lucru cu pubticut, stabitit conform prevederitor legate in
viqoarc si dispozjtiilor conducerii CJP;

39. Pune ta dispozi!ia cetor interesali, gratuit, cererite tip, atte formulare tipizate, necesare
solicit:lrii drferitetor tipurj de prestalii;

40. Asigur; efic.entizarea acrivil:tii de retatli cu pubticut prin acordarea de informalii prompte
tegate de prL'sta!lite de asjguriri socia(e;i prin reducerea tjmpuLui de lucru cu cetaleanut;

41. llrnrirrelte si lransfirte Iunar dale privin( reatrzarea indicatorilor;
42. Rispu de dc irrregistrarea corect;, eficientA ti ta timp a tuturor documentetor intrate-ietite din

institutie, conform programLrtui stabilit de conducerea CJP;
43. Asigura confidentialitatea datetor privind beneficiarii drepturitor;
44. Participa la identificarea rjscuri(or jnerente din cadruI compartimentutui ti intreprinde mesuri

pentr! minimizarea tor;
45. Arhiveaz6 documentete pe care Le gestioneaza, in conformjtate cu prevederile Legii nr,16/1996 a

ArhiveLor Nalionale $i procedura de arhivare a documentetor;
46. RespectS prevederlte tegate 'in vigoare referitoare la plstrarea secretutuj/confidenliatit5lij

asupra datetor, informaliitor !i docurnenteLor referitoare la activitatea compartimentului;
47. Aptlce prevederiLe RegutamentuLui (UE) 2016/679 al Partamentului European ti at Consiliului;
48. Respecta prevederite RegulamentuLui de organizare ti Funcljonare at CJP, Regutamentutui de

0rdinc nterioari tj aLe Codutui de conduite at functionarutui pubtic;
49. Cotaboreazi [a intocmirea procedurilor de lucru specifjce actjvit6[ii proprii;
50. Cotaboreaz; cu toale compartimentele de speciatitate din cadrut institu(iei in vederea reatjzirii

obiectrvetor slabiljte prin programu( de conlroI intern manageriat;
51. Rcspccti no.rneLe de P.S.l. ti proteclia muncil conform legista!iei 'in vigoare;
52. indepLinette !i aL(e atrjbu!ri prevezute de dispozitiite legate in vjqoare sau stabitite de DjrectoruL

Executiv, dc Direclorut Executiv Adjunct at Direc!iei StabiLirj ti plali Prestalii ti de Sefui
ServiciuLui Stabitiri ti Pi5ti Prestatii.
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Obliga!ii ce rezidi conform domeniului securitbtii ti s5nStetii in muncE:
sA procedeze la scoaterea din functiune, ta modifjcarea, schimbarea sau inteturarea arbitrare a
dispozitivetor de securitate proprij;
s; comunice imedjat angajatorului orice situa[ie de munc5 despre care are motive intemeiate sA

o considere un perjcot pentru securitate ii senetate la tocut de munca, precum ti orice deficienli
a srsten elor de or olecLie;
5; aduc; ta cunostjnta angajatorutui accidentele suferite de propria persoani;
s5 parti.ipe [a efectuarea examenului medicat periodic;
si coopereze, atata timp cat este necesar, cu lucritorji desemnati, pentru a face posibite
realizar.ra orjcEror masuri sau cerjn!e dispuse de c6tre jnspectorji de munce tj inspectorii sanitari,
pe rtru proteclia sinetdlii lj securit5[ii lucretorltor;
s; coorcreze, atata timp cat este fecesar, cu angajatorut ti cu lucratorij desemnali, pentru a
pernrlt. angajatorLrlui sA se asigure ca mediut de munca $i condiliite de tucru sunt sigure li fari
risi:lrrl pentru secLI itate ti senitate ta tocr]t de rnuncS.
Reit,orrs i,)ilitEli pL ivind protcclia datelor cu caracter personal:
sA pAslr..ze secrelLrI asupra tLrtLrTor informa!iitor [a care are acces;
sa p;slrL,re integilatea dateLor cu caraclcr personat;
sA nrr di lLge ti sA xu permita accesut niminui la datete cu caracter personal [a care are acces, cu
excepll., situatiiLor in care corrunicarea acestor date se reg5segte in atribuliile de serviciu;
sa nu trdnsmiti date cu careacter personal pretuate din sistemele interne ate CNPP, prjn copiere
pe disporitive externe, e-mai[, suport de hartie, cu exceplia situaljiLor in care aceasta actjvitate v
se regisegte in atribuliite de serviciu;
si partjcipe 9i. si acorde sprijin responsabjtutui cu protectia dateior pentru indeptjnirea
activit;titor specifjce conform RegulamentutLri generaI privjnd protec]ia dateLor,



BIBLIOGRAFIE pentrL.r ocuparea postutui de inspector ctasa I grad profesionat asistent din cadrut
compartimentuLui itabitiri prestalji 9i pensij internatjonale
1. Constilutia Rornanjei, repubticat;;
cu temalica Drepturlle tj hbertitile fundamentate aLe omutui.

2. Ordonanla Guvernutui ff. 137 /2000 privind prevenirea ti sanclionarea tuturor formeLor de
discrjminare, repubticat;, cu nlodjficArite ti compteterite utterioare;
cJ tenaLrca Prevenirea formelo. de discrirrinare.

J. Legea nr. 202l2002 privind egaljtatea de lanse
cu modificirite tj conrptet;rile utterioare;
cu tematica Egatjtatea de sanse si tratament intre

ti de tratament intre femei ti berbali, republicate,

barbati si femei.

4. Tillurite I ti ll ale p5rlji a Vl-a din Ordonanla de urgen!5 a cuvernutui ff,57/2019, cu modjficirite
ti complet;rile utlerjoare;
cu terali l Sratr.'uL 1Lr c!io1ar lo pubtici

5. Legea rtr.263l2010, privind sistemul unitar de pensii pubtice, actuatjzati cu modificerjte $i
completir ile ullerioare;
cu temali.a art- 1- 196

6. Hotirarca Glrvernului ff.257lZAl pentru aprobarea Normetor de apticare a prevederjtor Legii
nr.763/2014 prjvind sistemut uniLar de pensii pubtice;
Cu ternatica -Anexa 1 ta Hotarare art.1"146.

7. HoL5rarea Guvernutui N.118/2012 pentru aprobarea Statututuj Casei Na[ionaie de pensii pubtice
cu modjficSrile $i comptetirile ulterioare;
CL tenat.ca: Cap.r Dispoz ti qenerale

Cap.ll Atribuljite CNPP'in domenjut organizatoric, in domeniut fjnanciar, in domeniut
indr.rrat i ti repreTenLArii;
Cap.lLI Structura organizatorice, organeLe de conducere art.12-.14;
Cap.lV Slructura organizatoric;, organete de conducere ti atrjbu!jite casetor
terjtoriate de pensii.

8. Leqea rrr.544l2001 privjnd Iiberul acces
comptetArite utterjoare;

ta informatiite de interes pubtic, cu modificeriLe 5i

Mihaeta S

cu ternarica cap.ll organizarca si asigurarea accesutui La informaliite de interes public sectiunea I

Dispozi!ij commune privind accesut la jnformaliite de interes public.

9._8eg(qnCGq! iufl J9bg2 al ParlamentLrtui European ti at Consitiutui din 27 apritie 2016 prjvjnd
protectia persoanetor fjzjce in ceea ce privette prelucrarea date(or cu caracter personat !i prjvjnd
libera clrculalie a acestor date $i de abrogare a Directivei 95146/cE (Requtameniut qenerat privind
protF(tia datelor).
cu tematica Cap.l Dispozitii generale.
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Y 14) /

Afitat astdzi:

10.04.2023 ora 8,00
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